Ogtoszenie
o konkursie na stanowisko
Prezesa Zarzadu spotki komunalnej pod firma

Zaktad Ustug Komunalnych w Mszanowie sp. z 0.0.

I. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Prezesa spotki komunalnej pod firmg Zaktad Ustug
Komunalnych w Mszanowie sp. z 0. o.

Il. Do konkursu moze przystgpi¢ kandydat, ktéry spetnia tgcznie nastepujgce wymogi

formalne:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek,

d) spetnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czionka
organu zarzgdzajgcego w spotkach handlowych,

e) korzysta z petni praw publicznych,

f) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

g) nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach
rozdziatow XXXIII-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 587, art. 590 i art. 591 Kodeksu
spétek handlowych i nie toczg sie przeciwko niemu postepowania karne lub karno-
skarbowe,

h) stan zdrowia kandydata winien pozwala¢ na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu.

Ill. Wymagania dodatkowe:

1) podstawowa znajomosc¢ regulacji prawnych w zakresie struktur oraz funkcjonowania
samorzadu terytorialnego;

2) znajomos$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spétkg prawa handlowego, w tym
znajomos¢ zasad funkcjonowania spoétek handlowych z udziatem jednostek
samorzadu terytorialnego, znajomo$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego i ograniczen
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby zarzgdzajgce i cztonkéw
organow zarzgdzajgcych gminnych spotek handlowych;

3) znajomos¢ ustawy z dnia 7 czerwca 2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w wode
i zbiorowym odprowadzaniu Sciekow, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien
zwigzanych z dziatalnoscig przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego;

4) doswiadczenie przy przygotowywaniu i realizacji inwestycji oraz eksploatacji
urzgdzen wodociggowo-kanalizacyjnych;

5) preferowane kierunki wyksztatcenia: techniczne, ekonomiczne;

6) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i Kkierowaniem zespotami
pracownikow;

7) zdolno$¢ podejmowania decyzji, odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé, zmyst
organizacyjny, dyspozycyjnos¢, kultura osobista, dyspozycyjnos¢, elastycznose,
innowacyjnos$¢, kreatywnosc¢, zmotywowanie do dziatania;

8) znajomos¢ obstugi komputera oraz pakietu oprogramowania biurowego (edytor
tekstow, arkusz kalkulacyjny), umiejetnosc korzystania z Internetu;

9) prawo jazdy kategorii B.




IV. Wymagane dokumenty i oswiadczenia :

1) list motywacyjny wraz ze sporzgdzong na pismie koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
spotki na okres 3 lat. Opracowanie powinno obejmowac nie wiecej niz 3 strony
znormalizowanego maszynopisu i uwzgledniac¢ aktualny i zamierzony status spoétki,

2) zyciorys /CV/ z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej,

3) kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje
zawodowe,

4) kserokopie swiadectw pracy lub zadwiadczen o zatrudnieniu,

5) os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
Z petni praw publicznych,

6) oswiadczenie o niekaralnosci za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7) os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie zadah Prezesa w/w
spofki,

8) oswiadczenie o nie podleganiu wynikajgcym z przepisow prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska czionka organu zarzadzajgcego w spoétkach
handlowych,

9) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.
U. z 2017 r. poz. 2186 ze zm.),

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 922 ze zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzgdu.

Dokumenty zatgcza sie w poswiadczonych przez kandydata o zgodnosci z oryginatem
kserokopiach, za wyjatkiem CV, listu motywacyjnego, odwiadczen i zgody na petnienie
funkciji.

Do zgtoszenia mozna dotgczy¢ wykaz ukonczonych szkolen i kursow.

V. Kandydatem na Prezesa Zarzgdu nie moze by¢ osoba , ktéra spetnia przynajmniej jeden z
warunkéw okreslonych w art. 22 pkt 2) ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzgdzania mieniem panstwowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 2259 ze zm.).

VI. Pisemne zgtoszenia kandydatéw bedg przyjmowane w terminie do 25 maja 2018 roku
do godz. 12:30 w Punkcie Obstugi Mieszkanca Urzedu Gminy Nowe Miasto Lubawskie, 13
— 300 Mszanowo ul. Podlesna 1. Zgtoszenie nalezy ztozy¢ lub przesta¢ pocztg na adres w/w
Urzedu Gminy w zamknietej kopercie z adnotacjg ,Konkurs na stanowisko Prezesa Spd&tki”.

VIl. Postepowanie konkursowe obejmie analize wszystkich ztozonych dokumentéw oraz
rozmowy z kandydatami. Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne ogtoszenia o konkursie
zostang poinformowani o zakwalifikowaniu do dalszego postepowania konkursowego
telefonicznie lub za pomocg poczty elektronicznej. Zgtoszenia niespetniajgce wymogow
formalnych oraz ztozone po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

VIIl. Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami zostang przeprowadzone w dniu 29
maja 2018 r. ,w godz. od 10:00 do 16:00, w siedzibie Urzedu Gminy Nowe Miasto
Lubawskie, Mszanowo ul. Podlesna 1.

IX. Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Nowe Miasto Lubawskie oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy Nowe Miasto Lubawskie.



X. Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do kolejnych etapéw oraz niewskazanych
w protokole konkursu mozna odebra¢ osobiscie w terminie miesigca od ogtoszenia wyniku
konkursu. Po ww. terminie zostang komisyjnie zniszczone.

XI. Wynik konkursu nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia kandydata o powotanie
na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarcia z nim umowy o $wiadczenie ustug
w zakresie zarzadzania. W szczegdlnosci przed powotaniem oraz zawarciem umowy
o swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania wymagane bedzie dopetnienie wszelkich
wymaganych formalnosci zwigzanych z powotaniem i zawarciem umowy o $wiadczenie
ustug w zakresie zarzadzania. W przypadku nieuzgodnienia z wybranym kandydatem
warunkéw powotania na stanowisko okreslone w pkt I, bedzie rozpatrywana kandydatura
nastepnej osoby sposrod kandydatow, ktora uzyskata najwieksza liczbe punktow.

XIl. Regulamin konkursu dostepny bedzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Nowe Miasto Lubawskie oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Nowe Miasto Lubawskie.

Wojt Gminy Nowe Miasto Lubawskie

Tomasz WaruszewskKi

Mszanowo, dnia 14 maja 2018 r.



